附件2

建筑工程领域“银龄工程师”2026年岗位需求表

	序号
	单位名称
	岗位名称
	需求人数
	岗位描述及任职能力要求
	专业要求
	职称或
技能要求
	服务时限要求
	可提供的服务保障
	是否有意向人选（若是，请在备注栏填写意向人选姓名、退休前单位及职称）
	用人单位联系人
	联系电话
	邮箱
（用于接收银龄人才报名材料）
	备注

	示例
	省内企事业单位名称
	技术指导
	2
	详细描述岗位工作内容及对人才的任职能力要求
	建筑业
	正高/副高/中级
	一年及以上
	选填
（如：住宿保障）
	是/否
	张三
	1388XXXXX66
	12345678@qq.com
	其他需要说明的情况

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	填表说明：1.专业包括建筑设计、建筑结构、建设专项规划、风景园林、工程勘察、燃气工程、暖通工程、建筑电气（建筑智能化）、建筑施工、建筑装饰、建筑机械、给排水、市政工程、市政道路、市政桥隧、工程管理、工程检测、工程造价（概预算）、防护防化、建材工程等专业。2.职称要求为中级职称的需为县级企事业单位。


